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GruBwort des Kreisvorsitzenden

GrufSwort

Kreisvorsitzender Johann Natzer

Sehr geehrte Damen und Herren,
verehrte Gaste,

liebe Kameradinnen und Kameraden
des Roten Kreuzes,

ich begriBe Sie recht herzlich zu unserer Mitglieder-
versammlung des Kreisverbandes Nordschwaben des
Bayerischen Roten Kreuzes.

Alle vier Jahre treffen wir uns, um gemeinsam mit
Ihnen auf wesentliche Ereignisse seit der letzten Mit-
gliederversammlung zu blicken, auf aktuelle Aktivit&-
ten unseres Kreisverbandes einzugehen und nicht
zuletzt, um in den Wahlen die ehrenamtlichen Organi-
sation unseres Kreisverbandes festzulegen.

Rund 13.500 Menschen sind Mitglieder des Kreis-
verbandes des Bayerischen Roten Kreuzes. Das sind
10 % aller Menschen, die in unserem Landkreis
Donau-Ries wohnen.

Ca. 2000 der Mitglieder sind ehrenamtlich aktiv:
Im Jugendrotkreuz, in den Bereitschaften, der Wasser-
wacht, bei Sozialen Diensten. Damit ist das
Bayerische Rote Kreuz die mit Abstand gréBte ehren-
amtliche Organisation unseres Landkreises.

Gemeinsam mit zentralen Stellen, die im Landratsamt
Donau-Ries angesiedelt sind, stellen wir mit weiteren
wichtigen weitgehend ehrenamtlichen Einrichtungen
wie den Feuerwehren, dem THW, der DLRG oder der
Johanniter-Unfallhilfe die Hilfe im Notfall sicher.

Das ehrenamtliche Wirken stellt die Basis unseres
Kreisverbandes. Viele weitere Dienstleistungen bieten
wir mit hauptamtlichen Mitarbeitern an. Beispielhaft
sind hier genannt der Rettungsdienst, das Pflegezen-
trum am Mangoldfelsen in Donauw®érth, umfangreiche
Fahrdienste, die Kinderbetreuung oder das Essen auf
Rédern.

Ich danke allen, die sich im Kreisverband fiir das Baye-
rische Rote Kreuz einsetzen, ganz besonders den Eh-
renamtlichen, aber genauso den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern des Kreisverbandes. Sie alle tragen zum
Erfolg unseres Kreisverbandes bei.

Ich danke auch allen Férdermitgliedern, die es mit ihrer
finanziellen Unterstiitzung ermdglichen, dass wir das
groBe Spektrum an Hilfen leisten kénnen.

Vergelt’s Gott dafiir.

Ihnen allen wiinsche ich alles Gute fur die Zukunft.
Bleiben Sie auch in der Zukunft unserem BRK-
Kreisverband Nordschwaben verbunden.

Herzliche GriiBe

lhr

Johann Natzer
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Grundsatze

Die 7 Grundsatze der Internationalen
Rotkreuz- und Rothalbmond-Bewegung
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Tagesordnung

Tagesordnung zur Mitgliederversammlung

26.03.2025

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir darfen Sie heute im Pfarrzentrum Rain am Lech zur Mitgliederversammlung ganz herzlich begriBen und
willkommen heiBen.

Nach den GruBworten ist folgender Ablauf vorgesehen:

e Tatigkeitsbericht des amtierenden Vorsitzenden

e Finanzbericht des Schatzmeisters

¢ Bericht des Vorsitzenden des Haushaltsausschusses

e Aussprache zu den Berichten

¢ Bericht des Wahlvorbereitungsausschusses

* Neuwahl der Vorstandschaft, des Haushaltsausschusses und der Delegierten zur Bezirks- und
Landesversammlung

¢ Verschiedenes (Winsche, Antrage, Sonstiges)

Wir wiinschen lhnen einen angenehmen Verlauf der Mitgliederversammlung.

Mit freundlichen GriiBen
Ihr

Arthur Lettenbauer
Kreisgeschéftsfuhrer
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Vorstandsitzungen

Die Vorstandsitzungen der letzten
Wahlperiode

21.07.2021

TOP 1
TOP 2

TOP 3
TOP 4

TOP 5

TOP 6

23.11.2021
TOP 1
TOP 2
TOP 3
TOP 4
TOP5
TOP 6
TOP7
05.04.2022
TOP 1
TOP 2
TOP 3
TOP 4
TOP5
TOP 6

TOP 7
TOP 8

Aufgaben der Vorstandschaft
konstituierende Entscheidungen
gem. BRK-Satzung

Informationen Uber den Kreisverband
Informationen zum — ,Impfen /
Testen*

Informationen Uber das
Pflegezentrum

Winsche, Antrage, Sonstiges

Vorstellung neuer
Sachgebietsleitungen
Genehmigung des Protokolls vom
21.07.2021

Genehmigung Haushaltsplanung
2022 - Kreisverband
Genehmigung Haushaltsplanung
2023 - Pflegezentrum
Hinzuberufen von Persénlichkeiten
Strategie 2022 bis 2024
Winsche, Antrdge, Sonstiges

Genehmigung des Protokolls
Jahresabschluss Kreisverband 2021
Jahresabschluss Pflegezentrum 2021
Sachstandsbericht Pflegezentrum
»Corona-Pandemie“ - Impfen /
Testen

Ukraine Konflikt

Berichte aus den Gemeinschaften
Winsche, Antrage, Sonstiges

06.09.2022
TOP 1
TOP 2
TOP 3
TOP 4

TOP 5

TOP 6

14.12.2022

TOP 1
TOP 2
TOP 3

TOP 4

TOP 5

13.06.2023

TOP 1
TOP 2
TOP 3
TOP 4
TOP 5

TOP 6
TOP 7

TOP 8
TOP 9
TOP 10

Vorstellung des Roten Kreuzes am
Standort Wemding

Genehmigung des Protokolls
Personelles

Vorstellung des Bereichs
~Ausbildung”

Weiteres Vorgehen BRK-
Pflegezentrum

Winsche, Antrage, Sonstiges

Genehmigung des Protokolls
Personelles
Haushaltsplanung 2023 -
Pflegezentrum
Haushaltsplanung 2023 -
Kreisverband

Winsche, Antrage, Sonstiges

Genehmigung des Protokolls
Personelles ,SGL-Personal“
Jahresabschluss Kreisverband 2022
Jahresabschluss Pflegezentrum 2022
Sachstandsbericht ,strategische
Ziele im KV*

Nachhaltigkeit im Kreisverband
Beteiligung an einer Dienstleistungs
GmbH

Sachstandsbericht ,Pflegezentrum”
Berichte aus den Gemeinschaften
Winsche, Antrage, Sonstiges



Vorstandsitzung

Die Vorstandsitzungen der letzten
Wahlperiode

27.09.2023

TOP 1

TOP 2
TOP 3

TOP 4
TOP5
TOP 6

TOP 7
TOP 8

28.11.2023

TOP 1
TOP 2
TOP 3

TOP 4

TOP S5
TOP 6
TOP 7

15.05.2024

TOPO
TOP 1
TOP 2
TOP 3
TOP 4
TOP 5
TOP 6
TOP7
TOP 8
TOP9
TOP 10

Vorstellung der Wasserwacht am
Standort Asbach-B&dumenheim
Genehmigung des Protokolls
Nachhaltigkeit im KV — durchgefuhrte
MaBnahmen

Neues BHKW im Pflegezentrum
Sachstandsbericht ,,Pflegezentrum*®
Information zu geplanten Erhéhungen
der Verbandsumlage in der
Landesversammlung am 25.11.2023
Berichte aus den Gemeinschaften
Winsche, Antrage, Sonstiges

Vorstellung Standort Oettingen
Genehmigung des Protokolls
Haushaltsplanung 2024 -
Kreisverband

Haushaltsplanung 2024 -
Pflegezentrum

Sachstandsbericht ,,Pflegezentrum®
Berichte aus den Gemeinschaften
Winsche, Antréage, Sonstiges

Vorstellung Standort Nérdlingen
Genehmigung des Protokolls
Personelles ,,SGLs"

Situation Pflege

Jahresabschluss Kreisverband 2023
Jahresabschluss Pflegezentrum 2023
Sachstandsbericht ,Pflegezentrum“
BHKW - Auftragsvergabe

Wahlen 2025

Berichte aus den Gemeinschaften
Winsche, Antrage, Sonstiges

01.08.2024

TOP 1
TOP 2

TOP 3
TOP 4
16.09.2024
TOP 1
TOP 2
TOP 3
TOP 4
TOP 5
TOP 6
TOP 7
18.11.2024
TOP 1
TOP 2

TOP 3

TOP 4
TOP5

TOP 6

TOP 7
TOP 8

Jahresabschluss 2023 Pflegezentrum
Information zu den
Revisionsberichten

Situation ,,FIBU*

Winsche, Antrage, Sonstiges

Genehmigung der Protokolle

e 15.05.2024

e 01.08.2024
Personelles
Situation Pflege
Wirtschaftliche Situation Pflegeheim
Sachstandsbericht ,,Neubau
Pflegezentrum*
Berichte aus den Gemeinschaften
Wiinsche, Antrage, Sonstiges

Genehmigung des Protokolls vom
16.09.2024

Haushaltsplanung 2025 -
Kreisverband

Haushaltsplanung 2025 -
Pflegezentrum

Aktuelle Situation Pflege
Sachstandsbericht ,,Neubau
Pflegezentrum*

Bericht von der
Landesschatzmeistertagung
Berichte aus den Gemeinschaften
Winsche, Antrage, Sonstiges



Fordermitglieder

Unsere Fordermitglieder

Warum Foérdermitglied werden?

Als Férdermitglied des BRK unterstitzen Sie nicht nur
die lebensrettende Arbeit der ehrenamtlichen Helferin-
nen und Helfer, sondern profitieren auch selbst von
zahlreichen Vorteilen.

Ihr jahrlicher Mitgliedsbeitrag hilft, die notwendige
Ausriistung zu beschaffen und einsatzbereit zu halten.
Diese planbaren Einnahmen geben dem BRK die Si-
cherheit, langfristig und nachhaltig zu planen und ihre
Angebote kontinuierlich zu verbessern. .

Ihre Vorteile als Férdermitglied

1. Riickholdienst: Bei Krankheit oder Unfall im Aus-
land kénnen Sie den weltweiten Rickholdienst
des BRK in Anspruch nehmen.

2. Versicherungsschutz: Sie sind mit Ihrem Ehe-
partner und lhren Kindern, fir die Sie Kindergeld
beziehen, versichert.

3. Mitbestimmung: Als passives Mitglied sind Sie
bei der Wahl des BRK-Kreisvorstandes stimmbe-
rechtigt.

So werden Sie Férdermitglied

Der Weg zur Férdermitgliedschaft ist einfach. Besu-
chen Sie unsere Website (www.brk-nordschwaben.de)
und flllen Sie das Antragsformular aus. Mit lhrem Bei-
trag unterstlitzen Sie die ehrenamtlichen Helferinnen
und Helfer, die unzahlige Stunden ihrer Freizeit inves-
tieren, um in Notsituationen schnell und effizient helfen
zu kdnnen.

DANKE fiir Ihre Unterstitzung!

Anzahl Férdermitglieder
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Ein kleiner Betrag mit groler Wirkung

Ihre Férdermitgliedschaft beim
BRK ist ein Zeichen der Solida-
ritat und Na&chstenliebe. Ge-
meinsam k&nnen wir Leben ret-
ten und nachhaltig Gutes tun.
Werden Sie noch heute Forder-
mitglied und unterstitzen Sie
ihr Bayerisches Rotes Kreuz in
seiner wichtigen Arbeit.



Corona-Pandemie:
Impfen & Testen

Die Corona-Pandemie stellte die Welt vor beispiellose
Herausforderungen, die in vielen Bereichen des Le-
bens spirbar waren. Die MaBnahmen zur Eindam-
mung des Virus, wie Lockdowns und Kontaktbe-
schrankungen waren eine groB3e Belastungsprobe fir
die Menschen. Die weltweite Zusammenarbeit in der
Forschung fihrte zu raschen Entwicklung von Impf-
stoffen. Die Impfkamagnen wurden in Rekordzeit ge-
startet.

Die Pandemie hat uns gelehrt, wie verletzlich unsere
Systeme sind, aber auch wie anpassungsfahig wir als
Gesellschaft sein kdnnen.
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Das BRK hat Verantwortung in
dieser globalen Krise tGibernom-
men und auf vielfdltige Weise
den Menschen in unserem
Landkreis durch diese schwere
Zeit zu helfen.
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Impfzentren

So wurden Impfzentren in Donauwdrth und Nérdlingen
in Kooperation mit dem Landratsamt aufgebaut und in
Kilrze zuséatzlich 118 Mitarbeiterinnen eingestellt. Die
Impfzentren wurden bis 31.12.2022 betrieben. Dar-
Uberhinaus fanden auch regelmaBig Sonder-Impf-Ter-

Corona-Pandemie

mine in den Zentren und in den Gemeinden statt mit
enormer Unterstitzung unserer Ehrenamtlichen. Ins-
gesamt wurden 138.736 Impfungen durchgefihrt. Die
meisten Impfungen wurden in der KW 25-2021 - ins-
gesamt 4.818 - verabreicht.

Teststationen

Zusétzlich zum Impfangebot hat das BRK im Land-
kreis Teststationen in As-
bach-Biumenheim, Do- Wi
nauworth, Nordlingen
und Wemding betrieben
und unterstitzt, um den
Menschen ein Stiickchen
Sicherheit zu geben. Insbesondere fir pflegende An-
gehdrige waren die Testungen wichtig, um ihre Ange-
hdrigen in Pflegeeinrichtungen oder Krankenh&ausern
besuchen zu kénnen. Ohne das groBartige Engage-
ment und den Einsatz der Ehrenamtlichen, die das
BRK unabhangig von Wochentagen und Uhrzeiten in
ihrer freien Zeit unterstitzen, wére es nicht mdéglich
gewesen, die Testungen in diesem Umfang anzubie-
ten.

‘1
Bayerisches
Rotes |
Kreuz i

gschwaber
. pand Nor!
Kreisver

VIELEN DANK fiir dieses groBartige
ehrenamtliche Engagement!

Impfungen im Landkreis Donau-Ries — Impfzentren - 138.736

14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 46 47 48 49 50 51 52 1

2 3 4



Bereitschaften

Unsere Bereitschaften

Im Kreisverband Nordschwaben sind die Bereitschaf-
ten Donauwdrth, Harburg, Monheim, Nérdlingen,
Oberndorf, Oettingen, Rain und Wemding aktiv tétig.

Corona

Die Wahlen 2021 in der Bereitschaft waren nur als Ur-
nenwahl méglich. Es wurden mit groBem Aufwand und
groBem Einsatz Teststationen in Donauw®érth, Noérdlin-
gen und Wemding betrieben - teilweise weit bis in das
Jahr 2022 hinein. Zuséatzlich wurden die Impfzentren
unseres Kreisverbandes unterstitzt.

Mitglieder Bereitschaften

456
0 447
i 435 i i

2021 2022 2023 2024
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Sanititsdienste

Auch bei den Sanitétsdiensten gab es eine hohe Takt-
zahl. In 2021 fand aufgrund der Corona-Pandemie
sehr wenige Dienste statt. Dann aber ging es los. Ins-
gesamt wurden in der Wahlperiode 303 kleine, aber
auch groBe SAN-Dienste durchgefiihrt.
GroBveranstaltungen wie die Nérdlinger Mess’, das
ReichstraBenfest, das Stadtmauerfest Nérdlingen, der
Schwabischwerder Kindertag in Donauwérth, das Mo-
tocross Warching, der Pioneer Day bei Airbus oder
auch das Stadtfest in Oettingen sind hier nur einige
Beispiele.

Schnelleinsatzgruppen und Fachdienste

Sehr aktiv waren auch die Schnelleinsatzgruppen und
die Fachdienste.

Das Team des Kriseninterventionsdienstes war zwi-
schen 2021 und 2024 ca. 380-mal im Einsatz

Bei den Rettungshunden war und ist der Ubungs-
und Ausbildungsaufwand immens. Trotzdem wird
noch Zeit gefunden, als Sympathietréager in der Offent-
lichkeit fUr die Arbeit der Rettungshunde wie auch fir
den Kreisverband zu wirken. Ca. 140 Einsatze wurden
von den Aktiven in den vergangenen vier Jahren absol-
viert

Sanitatsdienste - schnelle Hilfe Hilfe bei Veranstaltungen

Sanitatsdienste

120

Ob Rockkonzert, FuBball-

10.000 spiel, Faschingsumzug

100

2021 2022 2023

= Anzahl Stunden

80 :
80
40
20 '

0 0

2024

oder StraBenfest - wo viele
Menschen zusammen-
kommen, gibt es viele klei-
ne und gréBere Notfalle.
Die ehrenamtlichen Helfe-
rinnen und Helfer des Sani-
tatsdienstes sorgen fir
schnelle und kompetente
Versorgung bei Verletzun-
gen oder Erkrankungen.
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Die Schnelleinsatzgruppen Betreuung aus Rain und
Behandlung aus Nérdlingen und die Unterstiitzungs-
gruppen Rettung aus Donauwdrth, Oettingen und
Wemding sind im rettungsdienstlichen Einsatz, aber
auch im Katastrophenschutz gefordert. Hier sollten die
Brandeinséatze in Nérdlingen und Pféfflingen erwahnt
werden.

Im Jahr 2021 stellte die Hochwasserkatastrophe im
Ahrtal und im Juni 2024 im Donau-Ries die Einsatz-
krafte vor groBe Herausforderungen.

Aber auch der normale Ubungs- und Ausbildungsbe-
trieb innerhalb der Gruppen, mit anderen Gemein-
schaften oder anderen Blaulichtorganisationen muss
geleistet werden.

125-Jahre Bereitschaft Nérdlingen
Wer arbeitet soll auch feiern. Hier ist das Fest 125 Jah-
re Bereitschaft Nordlingen im Jahr 2024 zu erwahnen.

Bereitschaften

Bayerisches
Rotes
Kreuz

SEG BEHANDLUNG
Nérdlingen



Jugendrotkreuz

Unser Jugendrotkreuz

Das Jugendrotkreuz Nordschwaben kann auf eine er-
folgreiche Periode voller spannender Aktivitdten und
herausragender Erfolge zuriickblicken. Mit finf aktiven
Ortsgruppen in Donauwdrth, Harburg, No&rdlingen,
Wemding und Wolferstadt stellt sich das Jugendrot-
kreuz (JRK) als fester Bestandteil des regionalen sozi-
alen Engagements dar.

Mitglieder Jugendrotkreuz

148

123 127 130

2021 2022 2023 2024

Corona

Die Corona-Pandemie pragte die ersten Jahre der ver-
gangenen Wahlperiode stark. Trotz der Herausforde-
rungen gelang es dem Jugendrotkreuz, regelméBige
Gruppenstunden und Aktionen im Online-Format
durchzufiihren und den Zusammenhalt der Mitglieder

Bayerisches Rotes Kreuz +

zu starken.
Des Weiteren baute das JRK Nordschwaben zusam-
men mit anderen Gemeinschaften und Ehrenamtlichen
eine Einkaufshilfe fur altere und von Covid betroffene
Personen auf. Auch die Verbreitung von Spielkisten an
Kinder z&hlte mit dazu. Als Vorbild flr andere Kreisver-
bénde und in Zusammenarbeit mit den Seniorenhei-
men im Landkreis konnten durch Privatpersonen The-
menkisten in den Seniorenheimen abgegeben werden.
Hierdurch konnten den Senioren in dieser einsamen
Zeit eine Abwechslung und Freude bereitet werden.
Mit dem Abklingen der Pandemie wurden wieder zahl-
reiche Présenzaktivitdten in das Programm aufgenom-
men. Héhepunkte waren der Besuch der Feuerwehrer-
lebniswelt und der integrierten Leitstelle, des
Hubschraubers sowie der Berufsfeuerwehr in Ingol-
stadt. Aber auch ein Einblick in die Vergangenheit war
beim Besuch der Ofnethdhlen bei Nérdlingen und im
Ries-Krater Museum mdglich.

Wettbewerbe

Jahrlich finden auch im Kreisverband Kreiswettbewer-
be statt, bei denen die Kinder und Jugendlichen ihr
Kénnen unter Beweis stellen kdnnen. Ein besonderer
Erfolg war der Sieg beim Bezirkswettbewerb und der
dritte Platz beim Landeswettbewerb 2024, bei dem die

Keiner ist zu klein, um Helfer zu sein

Die Kinder zahlreicher Kinder-
garten wurden im Mini Trau-
Dich-Kurs  ausgebildet und
zahlreiche Grundschtler wur-
den zu Juniorhelfern fortgebil-
det. Diese wichtigen Program-
me  zeigen  bereits den
Jungsten, dass Erste Hilfe gar
nicht so schwer ist Zum High-
light dieser Kurse zahlt die Be-
sichtigung eines Notfallkran-
kentransportwagen und fir die
Ausbilder*innen die strahlenden
Augen und der Stolz der Kinder.
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Jugendrotkreuz

Bayerisches Rotes Kreuz +

Bambinis ihr Kénnen zeigten. Um einen derartigen Er-
folg zu verbuchen, sind die wdchentlichen Gruppen-
stunden in den Ortsgruppen elementar. Hier werden
aber nicht nur die wichtigen Themen Erste Hilfe und
Rot-Kreuz-Geschichte vermittelt, sondern auch spaBi-
ge Stunden bei Spieleabenden, Ubernachtungsparties
undn Themenabenden verbracht.

24h Ubung

Ein Highlight des Jahres bildet immer die 24h Ubung.
Hierbei durfen die Jugendlichen 24h den Alltag im Ret-
tungsdienst miterleben und nachspielen. Hierflr wird
eigens eine Rettungswache eingerichtet. Zum realen
Ablauf dirfen naturlich nicht die Fahrzeuge und Alar-
mierung fehlen. Dafiir werden Fahrzeuge der Bereit-
schaften aus dem Kreisverband und darlber hinaus
eingesetzt. Neben alltaglichen Einsatzen wie Nasen-
bluten, Briiche und Schlaganféllen meistern die Kinder
und Jugendlichen auch immer die zwei GroBibungen
perfekt. Das professionelle Arbeiten der Kinder und
Jugendlichen wird nach jedem Einsatz besprochen.
Hierbei ist das Lob der Notarzte Uiber die sehr gute Ar-
beit die beste Anerkennung.

Fort- und Weiterbildung

Das JRK nahm am GroBunfallsymposium (GUS) am
Bodelsberg und bei der Katastrophenschutziibung in
Augsburg teil. Besonders lehrreich war auch die
Ubung der Psychosozialen Notfallversorgung (PSNV)
zusammen mit der Polizei, bei der die Gruppenleiter
als Mimen fungierten. .Zusétzliche Weiterbildungen zu
Themen wie Prévention sexueller Gewalt und ein 6f-
fentlicher Abend zur Internetsicherheit ergédnzten das
Angebot.

J))

Unsere Arbeit zielt darauf ab, Kinder und Ju-
gendliche engagiert und motiviert an die Auf-
gaben des Roten Kreuzes heranzufiihren. Dank
des breiten Spektrums an Angeboten und der
tatkrdftigen Unterstilitzung unserer Gruppen-
leiter bieten wir vielseitige Moglichkeiten zur
personlichen und sozialen Entwicklung.

11



Wasserwacht

Unsere Wasserwacht

Die Kreiswasserwacht Nordschwaben besteht aus den
Ortsgruppen  Asbach-Baumenheim, Donauwérth,
Monheim, Rain, Tapfheim und Wemding. Sehr erfreu-
lich ist die Entwicklung von 1938 Mitgliedern im Jahre
2021 auf jetzt 2436 (aktiv und passiv).

Mitglieder Wasserwacht 1.271

(aktiv)
980
917
: i i
2021 2022 2023 2024

Corona

Stolz sind die Wasserwachten des Kreisverbandes
Uber ihre Tatigkeiten wahrend der Corona-Pandemie.
Sie waren bei den ersten Ortsgruppen mit dabei, die
nach dem Shut-Down schnell aber auch sicher die Ar-
beit wieder aufnahmen. Dadurch war es méglich, neue
Mitglieder zu gewinnen. Dank dafir an die Leitungs-
krafte, die mit viel Einsatz und Ideenreichtum den Ju-

gendlichen und Erwachsenen wieder Training und
Ausbildung erméglichten.

In Asbach-Baumenheim betrieb die Wasserwacht ein
Testzentrum und in Wemding und Tapfheim wurden
die Teststationen der Bereitschaften unterstitzt.

Ausbildungen in Theorie und Praxis

Ein wichtiger Pfeiler in der Arbeit der Wasserwacht
sind regelméBige Gruppenstunden und Schwimmtrai-
nings. Hier findet viel Jugendarbeit mit ca. 330 Ju-
gendlichen statt. W&chentliche Trainings gibt es in den
Hallenbadder B&umenheim, Donauwérth, Monheim,
Rain und Harburg sowie im Sommer in den Freibadern
und Baggerseen. Das Angebot ist sehr vielfaltig vom
Jugendtraining ab 6 Jahren bis zum sehr beliebten
Aquafitness.

Es finden jéhrlich eine Vielzahl an Ausbildungen statt.
Angefangen mit Erster Hilfe, Grundlehrgange Sanitats-
dienst, Jugend- und Rettungsschwimmabzeichen,
Ausbildungen zum Rettungsschwimmer im Wasserret-
tungsdienst, Wasserretterlehrgdnge oder auch Fih-
rungskrafteausbildungen. Weiter nahmen die Mitglie-
der der Wasserwacht teil an Bezirkslehrgdngen wie
Signalmann, Motorbootflhrer, Rettungstaucher und
Einsatzleiter.

Katastrophenhochwasser 2024

Am 01.06.2024 wurde Katastro-
phenalarm ausgeldost und die
FUhrungsgruppe Katastrophen-
schutz des Landkreises Uber-
nahm mit unserer Unterstit-
zung die Koordination. 5 Tage
24h im Einsatz brachte die Ein-
heiten an ihre Grenzen. Eine
Bootskomponente war Uberre-
gional in Babenhausen mit dem
Wasserrettungszug Schwaben
unterwegs, bevor der Einsatz
abgebrochen wurde, um im
Heimatlandkreis zu helfen.
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Weiterhin finden regelmaBig interessante Ubungen in
den Ortsgruppen, aber auch ortstibergreifend mit an-
deren Organisationen wie Bereitschaften, JRK, FFW,
THW, Rettungshunde und anderen Wasserwacht-Ein-
heiten statt.

Schnelleinsatzgruppe

Die Wasserwacht in Nordschwaben betreibt 4 Schnell-
einsatzgruppen in Baumenheim, Donauwd&rth, Rain
und Wemding sowie eine Katastrophenschutzeinheit
mit Bootstrupp des Wasserrettungszugs Schwaben.
Schon vor dem Katastrophenhochwasser 2024 wurde
erkannt, dass fUr unsere Einsatzbereiche ergénzend
zusatzliche Einsatzmittel bendtigt werden. Es wurde in
Baumenheim und Donauwérth neue Hochwasserboo-
te gekauft. .

Schwimmkurse

Pravention ist ein wichtiger Pfeiler in der Arbeit der
Wasserwacht. Schwimmkurse sind hier besonders
wichtig. Es finden regelmaBig Kurse in Baumenheim,
Donauwérth und Tapfheim statt. Die Kurse sind sehr
gefragt. Es gibt Wartelisten mit bis zu 1500 Interessen-
ten. Toller Nebeneffekt ist der regelméBige Zugang von
Neumitgliedern. Die Voraussetzung ist aber, dass die
Kommunen B&der zur Verfigung stellen.

Wachdienste

In den Sommermonaten fiihren die Ortsgruppen
Wachdienste an den Badeseen Hamlar, Riedlingen,
Rain, Tapfheim und Wemding sowie in den Feibadern
Donauwérth und Monheim durch. Durch den wichti-
gen Dienst konnten Leben gerettet werden. Hier ist
eine Lebensrettung in Bdumenheim zu erwahnen. Eine
8-jahrige hat 2 Nichtschwimmern durch ihre Aufmerk-
samkeit das Leben gerettet. Die Kommunen schétzen
die Arbeit an den Seen. In Hamlar und am Naherho-
lungsgebiet in Riedlingen sind neue Wachstationen
entstanden. In Rain soll eine neue gebaut werden.
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Ausbildung

Mission Ausbildung

Bayerisches
Rotes
Kreuz

+

BRK-Kreisverband
Nordschwaben
Ausbildung

Was tun bei Bewusstlosigkeit, Herz-Kreislaufstillstand, Schlaganfall oder einer stark
blutenden Verletzung? Richtig helfen zu kbnnen ist ein gutes Gefiihl“ .Erste Hilfe Maf3-
nahmen sind ein wesentlicher Bestandteil der Rettungskette mit entscheidenden Aus-
wirkungen auf den Patienten. Mit einem vielfdltigen Kursangebot wollen wir den Men-

schen so Sicherheit in Erster Hilfe geben.

Der Bereich Ausbildung im Kreisverband Nordschwa-
ben hat sich die letzten Jahre vom reinen Erste-Hilfe
Anbieter vor allem flr Flhrerscheine und fiir die Be-
rufsgenossenschaft weiter entwickelt zum Werbetra-
ger fur das Rote Kreuz und fir die Idee des Helfens.

Erste Hilfe in Kindergédrten & Grundschulen

Ein besonderes Anliegen ist es fir uns, Kinder alters-
gerecht an das Thema Erste Hilfe heranzufUhren. Wir
wollen bei Kindern eine positive Haltung zum Helfen
bewirken, die Férderung von Sozialkompetenz und
Mitgefihl ist uns wichtig. Die Kinder und die Jugendli-
chen sollen hier altersgercht lernen, wie man bei Not-
fallsituationen richtig reagiert. Die Angst vor dem Hel-
fen soll genommen werden.

Im Kindergarten bieten wir unseren , Trau-Dich-Kurs*®
an. Hier lernen die Kinder trésten, einfache Wunden-
versorgung, Notruf absetzen und das Kihlen bei Ver-
letzungen.

In der Grundschule bieten wir unseren , Juniorhelfer”
an. Diese Schulung umfasst die Themen Pflasterver-
band, Notruf absetzen, Bauchschmerzen, Kopfverlet-
zung, Bewusstlosigkeit und einiges mehr. Sie bietet
auch die Grundkompetenz fir den Schulsanitats-
dienst. Fir die alteren Schler bieten wir das lehrplan-
konforme ,Kompetenztraining Reanimation® an.

Natdrlich kann auch ein Flhrerscheinkurs gebucht
werden.

14



Ausbildung

Begeisterung Wissen
wecken vermitteln

Kursangebote & %

Als Ergénzung und kursbegleitend bieten wir
mit groBem Erfolg verschiedene Kurspro-

gramme an, z.B. unseren Lebensretter112 Erste Hilfe rettet Leben

am Kind. Dieser Kompaktkurs zeigt in 112 Unser Ziel ist es, lhnen die notwendige Sicherheit
Minuten, wie man im Notfall bei Kindern re- zu geben, in Not- und Schadenslagen und insbe-
agiert. Der Kurs ist eine tolle Wiederholung sondere bei medizinischen Notféllen Erste Hilfe
des Ersten Hilfe Kurses, der vielleicht schon MaBnahmen anwenden zu kdnnen.

Jahre zurlck liegt.

Wir méchten jedem - Kind oder Angehdrige

- die Mdéglichkeit geben, niederschwellig an

diesen Angeboten teilzunehmen. Begeiste- 1. 70 5

rung fUr das richtige Helfen und fur das Rote

Kreuz mit allen Gemeinschaften sind uns Kurse

wichtig. Von 2021 bis 2024 haben wir insgesamt 1.705
Wir runden das Portfolio mit Kursen, wie z.B. Kurse im Bereich der Ersten Hilfe angeboten.

Brandschutzhelfer, Kurse zur Resilienz doer
auch dem Pflegehelferkurs ab.
Der Spagat zwischen Begeisterung fir das

Helfen und wirtschaftlichem Handeln ist uns
in den letzten 4 Jahren trotz Corona gelun- 2 5 ° 70 7
gen.

Kursteilnehmer

) ) Von 2021 bis 2024 haben wir insgesamt 25.707
Kursteilnenmern Wissen in Erster Hilfe vermittelt.

Informieren Sie sich
gerne lber unser
. veq, Lebensretter 112
vielfdltiges Kursan- 277
gebot.
Jetzt neu:

i 14

126

0 0

2021 2022 2023 2024
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Blutspenden

7.300

Spenden
BRK-Kreisverband Nordschwaben (Donau-Ries)

|

@ Blutspendedienst
|

des Bayerischen Roten Kreuzes

[©] Blutspendedienst
Blutspender aus dem Landkreis
Donau-Ries bei einer Veranstal-
tung des Blutspendedienstes

Blutspenden: Ein Akt der
Ndchstenliebe & Selbstfiirsorge

Blutspenden ist eine der einfachsten und wirkungsvollsten Moglichkeiten, Leben zu ret-
ten. Doch viele Menschen wissen nicht, dass Blutspenden nicht nur den Empfdngern hilft,
sondern auch zahlreiche Vorteile fiir die Spender selbst bietet.

Warum Blutspenden wichtig ist

Jeden Tag werden in Bayern rund 2.000 Blutspenden
bendétigt. Blutkonserven sind unverzichtbar fir die Be-
handlung von Patienten nach schweren Unféllen, bei
groBeren Operationen oder zur Therapie bestimmter
Erkrankungen. Mit einer einzigen Vollblutspende kén-
nen bis zu drei Leben gerettet werden, da das Blut in
seine Bestandteile - Erythrozyten, Thrombozyten und
Plasma - aufgeteilt wird.

Gesundheitliche Vorteile fiir Spender

Blutspenden kann auch positive Auswirkungen auf die
Gesundheit des Spenders haben. RegelméaBiges Blut-
spenden hilft, den Blutdruck zu regulieren und das Ri-
siko von Herz-Kreislauf-Erkrankungen zu senken. Zu-
dem wird bei jeder Spende ein Gesundheitscheck

durchgeflihrt, bei dem unter anderem der Hamoglo-
binwert und der Blutdruck gemessen werden. Dies
kann dazu beitragen, gesundheitliche Probleme frih-
zeitig zu erkennen.

@ 2 © &

Wer kann Blutspenden?

In Deutschland kann jeder gesunde Erwachsene ab 18
Jahren Blut spenden, sofern keine gesundheitlichen
Bedenken vorliegen. Manner kénnen bis zu sechsmal
und Frauen bis zu viermal im Jahr Blut spenden. Vor
jeder Spende wird gepriift, ob der Spender alle Vor-
aussetzungen erfillt.
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Jeder Tropfen
zahlt

Ein kleiner Schritt mit groBer Wirkung

Blutspenden ist ein einfacher Akt der Nachs-
tenliebe, der Leben retten kann. Gleichzeitig
bietet es die Moglichkeit, die eigene Ge-
sundheit im Blick zu behalten und sich regel-
maBig untersuchen zu lassen. Jeder Tropfen
zahlt - machen Sie mit und helfen Sie, Leben
zu retten! Im Landkreis Donau-Ries spenden
rund 10 % all derjenigen, die Blutspenden
kénnten, auch tatsachlich. Im bayerischen
Schnitt sind es nur rund 5 %.
Vielen Dank an alle Spender!

Anzahl Blutspender
9.871

4
9403 9.277

9.189

2021 2022 2023 2024

J))

Haben Sie schon ein-
mal Blut gespendet
oder liberlegen Sie,
es zu tun? Kommen

Sie jetzt vorbei!
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Blutspenden

Ablauf einer
Blutspende

1. Registrierung
Bei der Ankunft am Spendetermin werden Sie zu-
nachst registriert. Vergessen Sie hierzu Ihren glilti-
gen Personalausweis nicht.

2. Gesundheitscheck
Nachdem Sie einen Gesundheitsfragebogen aus-
gefullt haben, wird Ihre Spendeféahigkeit in einem
Arztgespréch beurteilt.

3. Die Blutspende
Die eigentliche Blutspende dauert ca. 10 Minuten.
lhnen wird ein halber Liter Blut aus einer Vene ent-

nommen. AnschlieBend wird das Blut untersucht
und fur die spatere Verwendung aufbereitet

Erstspender

689
639 646

602

2021 2022 2023 2024



Fahrdienst

pesRotes K eurry
gaye" canrdent

Bayerisches
Rotes
Kreuz

BRK-Kreisverband
Nordschwaben

Unser Fahrdienst:
Mobilitat fiir Jung und Alt

Wenn der Verkehr nicht wdre, wenn ich ein Auto hdtte oder wenn ich korperlich fitter
widre? Unser Fahrdienst macht mobil und aktiv sein ohne wenn und aber mdéglich. Wir
bringen jeden sicher ans Ziel und zurtick.

Der Fahrdienst ermdglicht praktisches und bequemes  Unsere Fahrten fiir Menschen mit Handicap
Reisen, ob mit oder ohne Gehstock, Rollator oder
Rollstuhl. So kann u.a. den Weg zur Arbeit, in die
Schule, zur Tagespflege, auf Reha, Kur, oder auch
Krankenfahrten zum Arzt oder ins Krankenhaus ge-

tagliche Touren fiir

Menschen mit Handicap
77

meistert werden. 75
71
liegend + Rollstuhl
10.727
2R 9.095 ' |
B 2021 2022

7
2023 2024

O
2021 2022 2023 2024 % O’-R
o

wiliegend mRollstuhl
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Mitarbeiterentwicklung

Mitarbeiterentwicklung
2021 - 2024

Mitarbeiterentwicklung 2021 - 2024

Kreisverband - hauptamtlich 122 120 121 118

Erziehungsdienst 48 53 58 61
Fahrdienst 30 32 36 34
Impfzentrum 17 3 0 0
Verwaltung 27 26 27 23
Kreisverband - geringfiigig 113 101 80 79
Erziehungsdienst 8 2 10 g
Fahrdienste; EaR, HNR 72 68 62 60
Impfzentrum 25 16 0 0
Verwaltung 8 8 8 10
Kreisverband - AZUBI / Prakt. 10| 5 9| 8
Erziehungsdienst 2 a3 2 8
Verwaltung 1 0 0 1]

Rettungsdienst
Rettungsdienst - hauptamtlich 76 76 75 87
RD Verwaltung - geringfigig 2 2 2 3
Rettungsdienst - AZUBI NotSan 8 12 15 17
Pflegezentrum
Pflegeheim - hauptamtlich 123 132 98 105
Pflegeheim - geringfigig 5 7 Fi 7
pflegeheim - AZUBI 5 o 8 10
Bundesfreiwillige 12 15 15 11

Mitarbeiter Gesamt

Hinweis: Alle Zahlen enthalten Volizeit-, Teilzeitmitarbeitende, geringfligig Beschéftigte sowie Midijobber.
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Kinderbetreuungn

Kinderbetreuung

Kinderkrippe ,,Bleichgrabenfr6sche” in Nérdlingen
Die ehemalige Rettungswache in unserer Dienststelle
am Bleichgraben in Nérdlingen wurde 2009 in eine
Kinderkrippe umgebaut. Seit September 2009 betreu-
uen wir dort inzwischen 15 Kinder unter 3 Jahren. Un-
sere eingruppige Krippe ist bei den Eltern sehr gefragt.

Natur- und Waldkindergarten ,,Die Wipfelstiirmer*
bei der Alten Biirg bei Nérdlingen

Zeitgleich mit der Krippe in Nordlingen erdffneten wir
den Natur- und Waldkindergarten bei der Alten Birg
bei Nérdlingen. Die naturp&dagogisch orientierte Bil-
dungseinrichtung verfiigt Gber 20 Platze flr Kinder von
3 - 6 Jahren.
Im Jahr 2022 &
verabschie- £
dete sich die ==
Einrichtung §
von seinem
in die Jahre §
gekomme-
nen Zirkus-
wagen und
hat nun fUr die Waldkinder einen neuen, beheizbaren
Holzrahmenkubus samt Uberdachung.

Bayerisches
Rotes
Kreuz

+

BRK-Kreisverband
Nordschwaben
Soziales

Kinderferienbetreuung
Donauwérth

Seit 15 Jahren organisert das Rote Kreuz in Donau-
worth das Ferienbetreuungsangebot fur Kinder von 4 -
9 Jahren in Kooperation und mit Unterstitzung des
Lokalen Bundnisses fur Familie im Landkreis Donau-
Ries, der Stadt Donauw®drth, Airbus Helicopters sowie
der Firma GEDA.

»Sonnenscheinkinder in

Offene Ganztagesschule ,Parkstadtstrolche” an
der Sebastian-Franck-Grundschule

Das BRK tbernahm 2011 die Mittagsbetreuung in der
Sebastian-Franck-Grundschule in der Donauwdrther
Parkstadt. Im Jahr 2017 wurde das Angebot in eine
Offene Ganztageschule veréndert. Die Stadt Donau-
worth stellte dazu neurenovierte, groBzligige Raume in
der Schule bereit. Derzeit werden dort tiber 100 Kinder
betreuut und regelmaBige Freizeitangebote, Hausauf-
gabenbetreuung und ein Mittagessen angeboten.

Offene Ganztagesschule ,,Rasselbande” an der Ge-
briider-Réls-Grundschule

Aus dem bisherigen Angebot einer verlangerten Mit-
tagsbetreuung an der Gebrider-Réls-Grundschule
wurde ab dem Schuljahr 2016/2017 eine Offene Ganz-

Kindertagesbetreuung

Im Jahr 2009 begann der Kreis-
verband seine institutionelle Kin-
derbetreuung mit der Schaffung
seiner Kinderkrippe in Nérdlingen,
mit dem Waldkindergarten bei
Nordlingen und der Ferienbetreu-
ung. Nach und nach kamen im-
mer mehr Einrichtungen hinzu.
Nach heutigem Stand werden
rund 425 Kinder durch das BRK
betreut.



tagesschule geschaffen, die enger an die Schule an-
gebunden wurde. Die Stadt Donauwdrth erdffnete
2022 den neuen Anbau, den mittlerweile 180 Kinder
nutzen. Inhalte sind Freizeitaktivitdten, Hausaufgaben-
betreuung sowie ein heiBes Mittagessen.

Kinderkrippe ,,Storchennest“ in Donauwérth

Die Kinderkrippe ,Storchennest” im Donauwdrther
Stadtteil Riedlingen wurde durch das BRK gebaut und
im April 2013 erdffnet. 2023 konnten wir ihr 10-jahri-
ges Bestehen in einem schénen Rahmen feiern. Die
dreigruppige Einrichtungen verfugt Uber 36 Platze und
betreuut Kinder unter 3 Jahren. Die Stérche erfreuen
sich stets reger Nachfrage der Elternschaft.

Waldkindergarten ,Lechfasane® in Rain

Nach einer Elterninitiative beschloss die Stadt Rain
2015 die Schaffung eines Waldkindergartens in den
Lechauen. Das BRK erhielt aufgrund seiner Erfahrung
die Tragerschaft in Zusammenarbeit mit der Stadt.
Aufgrund der hohen Platznachfrage wurde 2019 eine
zweite Gruppe geschaffen. In der Einrichtung mit nun
40 Platzen werden Kinder im Alter von 3 -6 Jahren be-
treut und gebildet. Im Jahr 2024 erhielt der Kindergar-
ten zwei neue, gréBere Aufenthaltswagen von der
Stadt.

Waldkindergarten ,,Mandele-Dachse* in Monheim
Als dritter Waldkindergarten des Roten Kreuzes wurde
2019 in Monheim im Waldstiick am Sportplatz die
»Mandele-Dachse“ geschaffen. In enger Kooperation
mit der Stadt werden dort eingruppig 20 Kinder be-
treuut und im naturpaddagogischen Ansatz gebildet.
Die Einrichtung hat jedes Jahr eine sehr hohe Nachfra-
ge allein aus der Stadt Monheim.

J))

Kinder sind unsere
Zukunft!
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Rettungsdienst

Unser Rettungsdienst

Der Rettungsdienst entwickelt sich stetig weiter Dies
zeigt sich sowohl in der technischen Ausstattung der
Einsatzfahrzeuge als auch in der kontinuierlichen Fort-
bildung des Personals.

Modernisierung der Fahrzeuge und Ausstattung.
Unsere Rettungswagen wurden in den letzten Jahren
nahezu vollstédndig erneuert und mit modernster Tech-
nik ausgestattet, um eine optimale Patientenversor-
gung zu gewahrleisten. Fast alle Fahrzeuge verfiigen
mittlerweile Uber elektrohydraulische Patiententragen.
Zudem sind die neuesten Fahrzeugmodelle bereits fir
die zuklnftige telemedizinische Anwendungen vorbe-
reitet. Diese vorausschauende Planung ermdglicht es
uns, in einigen Jahren ein ausgereiftes System ohne
technische Anfangsschwierigkeiten zu nutzen. Zusétz-
lich halten wir seit Ende 2024 einen weiteren Ersatz-
RTW vor, um im Bedarfsfall Engpé&sse zu Uberbriicken
und die Versorgugnssicherheit in unserer Region wei-
ter zu stérken.

Fortbildung und Qualifikation

Die Qualifikation unseres Rettungsdienstpersonals hat
in den letzten Jahren ein neues Niveau erreicht. Jeder
Mitarbeitende nimmt jahrlich an einem Simulationstrai-

Bayerisches
Rotes
Kreuz

+

BRK-Kreisverband
Nordschwaben
Rettungsdienst

ning teil. Diese realitdtsnahen Schulungen tragen maB-
geblich zur Erhéhung der Handlungssicherheit in kom-
plexen Einsatzsituationen bei. Zusatzlich wurden wie-
der Schulungsabende eingeflihrt und wir stehen in
engem Austausch mit den Bereitschaften, um regel-
mé&Big Rettungssanita-
ter aus dem Ehrenamt
auszubilden.

Eine weitere bedeu-
tende Entwicklung be-
trifft die steigenden
Ausbildungszahlen.
Seit 2021 wurden
mehr Notfallsanitéater-
schiler eingestellt als
jemals zuvor. Unser
Fokus auf die Ausbil-
dung und Qualifikation
des Personals soll langfristig die Stabilitat der Versor-
gung in der Region sichern.

Veranderung der rettungsdienstlichen Aufgaben

Eine der groBten Veranderungen der letzten Jahre be-
trifft die Anzahl nicht transportierter Patienten. Die
Grunde hierflr sind vielfaltig: Zum einen ist die Bereit-

SAT1: Lebensretter hautnah

Seit 2024 sind wir Teil der
deutschlandweit  ausge-
strahlten Fernsehserie ,Le-
bensretter - hautnah“ auf
SAT 1. Unser Kreisverband
eignet sich hervorragend
fir die Dreharbeiten - nicht
zuletzt aufgrund unserer
professionellen, aber
gleichzeitig menschlichen
Herangehensweise an das
Einsatzgeschehen.
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schaft, den Rettungsdienst zu alarmieren, in der Be-
vélkerung gestiegen. Zum anderen stoBen viele Kran-
kenhduser zunehmend an ihre Kapazitatsgrenzen, so-
dass bereits der Rettungsdienst priifen muss, ob eine
medizinische Transportindikation gegeben ist. Um die-
ser Entwicklung entgegenzuwirken, werden verschie-
dene MaBnahmen ergriffen: Dazu gehdren eine enge
Zusammenarbeit mit der Leitstelle, eine verstarkte
Schulung des Personals sowie die Teilnahme an Pilot-
projekten zur besseren Patientensteuerung.

Rettungswachen

Im Sommer 2023 konnte die Rettungswache Rain in
ein neues, modernes Gebaude umziehen. Die von der
Stadt Rain errichtete Wache bietet deutlich mehr Platz
und ist optimal auf die Bedirfnisse des Rettungs-
dienstes abgestimmt. Eine weitere erfreuliche Ent-
wicklung betrifft den Rettungsdienststellplatz in Har-
burg. Der Vertrag fur dessen Betrieb wurde im Jahr
2024 um weitere funf Jahre verlangert.

J))

Unser Ziel ist es, die bestmdgliche Patienten-
versorgung zu gewdbhrleisten und die Stabili-
tat des Rettungsdienstes in unserer Region
langfristig zu sichern.
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Krankentransporte
7.442
; I ] ]
2021 2022 2023 2024
Notfall
4.135 4.100
3.960
3.762
2021 2022 2023 2024
Notarzt
3.984
3.846 3.870
3.687

2021

2022

2023 2024



Pflege

Unser Pflegezentrum

Das BRK-Pflegezentrum am Mangoldfelsen ist eine
Einrichtung, in der pflegebedirftige Senioren ein Zu-
hause finden. Die Unterstitzungsmdglichkeiten im
Pflegeheim richten sich an &ltere Menschen, die in
ihrer Alltagskompetenz eingeschrankt sind und Unter-
stitzung bendtigen. Das Angebot reicht von der
Tagespflege Uber die Kurzzeitpflege bis hin zur
vollstationéren Pflege.

Das Pflegeheim umfasst insgesamt 120 Betten. Die
Belegung hat sich gerade in den letzten Wochen auf
einem guten Niveau stabilisiert.

Belegung vollstationar

100%

,--"'““-;-._---"".'

lan

Feb Mrz Apr Mai lun

Jul. Aug Sep Okt Nov Dez

—2024 ——2023 2022 ——2021
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Durch  verschiedene Gesetzesdnderungen und
-anpassungen im Pflegebereich gibt es fir das BRK-
Pflegezentrum drei fixe Kurzzeitpflegeplatze und wei-
tere eingestreute Platze. Unsere Tagespflege kann bis
zu 20 Personen tagsuber betreuen.

Mit Beginn des pflegerischen Auftrags richten wir un-
seren Blick auf vorhandene physische und soziale Fa-
higkeiten mit dem Ziel, diese zu erhalten bzw. durch
unsere Arbeit auszugleichen.

Corona

Die ab Frihjahr 2020 einsetzende Corona-Pandemie
wirkte sich auf alle Lebens- und Funktionsbereiche der
Pflegeeinrichtung aus. Nicht nur, dass ein strenges Be-
suchsverbot galt (Lock-Down), so erkrankten auch
viele Bewohner und Mitarbeitende an Covid 19. Leider
hatten wir auch viele Todesfélle zu beklagen. Dies war
eine sehr schwere Zeit fUr alle unsere Mitarbeitenden,
die teilweise bis an ihre Erschdépfung gegangen sind,
um unsere Bewohnerinnen und Bewohner ordnungs-
gemaB zu versorgen. Der drohenden Vereinsamung
entgegenzuwirken wurden alle Hebel in Bewegung ge-
setzt, um es den Bewohnern dennoch angenehm und
ertraglich zu gestalten.

Tagespflege - Tagsiiber in guten Handen,

abends in den eigenen vier Wanden

Belegung TAPF

Feb

lan Mrz Apr Mai Jun Jul  Aug Sep

—_—2024 ——2023 2022 —2021

Dkt

Sie wiinschen sich im Alter
Abwechslung in lhrem All-
tag? Eine Pflege in einer
stationdren Einrichtung ist
noch gar nicht nétig? Dann
ist unsere Tagespflege ge-
nau das Richtige fur Sie:
Sie haben die Mdglichkeit,
in familiarer Atmosphéare
gemeinsam mit anderen
Menschen den Tag zu ver-
bringen. Die Nacht verbrin-
gen Sie in lhrer gewohnten
Umgebung zu Hause.

Nov Dez
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Ausbildungsstation

Der Fachkraftemangel ist in allen Bereichen der Pflege
nachhaltig zu splren. Das Pflegeheim setzt daher alles
daran, um durch besténdige Aus- und Weiterbildung
nicht nur junge Menschen an den Beruf heranzufih-
ren, sondern auch Umschuler fir diese wertbringende
Arbeit zu gewinnen.

Die Ausbildung
von jungen Men-
schen liegt uns
besonders am
Herzen. Deswe-
gen wurde im
Pflegeheim extra
eine Ausbil-
dungsstation ge-
bildet. Durch
diese Station so-
wie durch gute
und gezielte
Praxisanlei-
tungen hoffen wir, wieder mehrere interessierte junge
Menschen fir den Beruf der Pflegefachfrau / Pflege-
fachmann gewinnen zu kénnen.

Personalaquise

Dem Fachkrdfemangel kann neben der kontinuierli-
chen Ausbildung von neuen Kraften nur begegnet wer-
den, wenn eigenes Personal langfristig gebunden wer-
den kann. Ziel ist es, dass die Mitarbeitenden in einem
Arbeitsumfeld t&tig sind, indem sich alle wertgeschéatzt
fahlen und ihre F&higkeiten optimal einsetzen kénnen.
Zusatzlich wird versucht, Uber Personalaquise aus
dem Ausland qualifiziertes Personal zu rekrutieren.
Diese Kréfte sind im Ausland bereits Pflegefachkréafte
und machen dann in Deutschland die Fachkraftan-
erkennung nach deutschem Recht. Hier ist viel
Feingefuhl und gute Anleitung gefragt, um die Mitar-
beitenden zum einen gut zu integrieren und zum ande-
ren fUr unsere Qualitatsanspriiche zu beféhigen.

Neustrukturierungen & Fiihrungsstrukturen

Die gute Zusammenarbeit zwischen Pflegedienstlei-
tung, Hauswirtschaftsleitung, Heimverwaltung und
Geschaftsfihrung konnte die Vakanz in der Fihrungs-
position gut Uberbriickt werden.
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Seit Mitte 2024 unterstitzt uns Frau Schneider vom
Bezirksverband Schwaben als Einrichtungsleitung und
verstarkt das Flhrungsteam des Pflegeheims.

Ein motiviertes FUhrungsteam ist entscheidend, um
die Qualitat der Pflege langfristig zu sichern und wei-
terzuentwickeln. Die Leitungskrafte im Pflegeheim ar-
beiten taglich engagiert Hand in Hand daran, um inno-
vative L&sungen zu entwickeln, die

Herausforderungen der Branche zu meistern und den
Bewohner*innen die bestmdgliche Versorgung zu bie-
ten. Mit einem klaren Fokus auf Teamarbeit und Zu-
sammenarbeit blickt das Pflegeheim optimistisch in
die Zukunft.
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Essen auf Radern

Der Bereich Essen auf Radern verflgt Uber drei groBe
Kundenkreise: Einzelpersonen, vorwiegend Seniorln-
nen in Donauwdrth, die taglich mit einem heien Mit-
tagessen versorgt werden. Zum anderen Kunden im
ganzen Landkreis, die eine wéchentliche Lieferung mit
tiefkihlfrischen MenUs erhalten. Drittens beliefern wir
Kindertageseinrichtungen und Ganztagsbetreuungen
in Donauw®rth mit kindgerechten Menus.

Hausnotruf

Im Bereich Haus-
notruf  betreuen
wir in enger Zu-
sammenarbeit mit
dem Bezirksver-
band aktuell rund
270 Kunden, die
durch uns ver-
mehrt Sicherheit daheim erfahren. Mittlerweile gibt es
auch mobile Notrufsysteme fir unterwegs, Sturzseno-
ren, CO2-Melder und Trinkerinnerungen.

Seit 2024 wurde der sogenannte Hintergrunddienst
etabliert, der im Notfall zu den Kunden fahrt. Ein be-
sonderer Dank gilt hier der Wasserwacht Donau-
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worth, die den Hintergrunddienst tibernommen
hat.

Offene Behindertenarbeit

Die Offene Behindertenarbeit (OBA) im BRK berét und
betreut schwerpunktmaBig Menschen mit Koérperbe-
hinderung, Sinnesbehinderte und chronisch kranke
Menschen. Das BRK unterstiitzt zudem Selbsthifle-
gruppen. Die OBA arbeit eng mit den anderen Trégern
im Landkreis zusammen. Jedes Jahr wird in einem Ge-
meinschaftsprojekt inklusive Angebote fir Menschen
mit Behinderung geschaffen.

Schulbegleitung

GemaB der UN-Behindertenrechtkonvention haben
Menschen mit Behinderung ein Recht auf Teilhabe am
Leben in der Gesellschaft. Daraus folgt im Weiteren ein
Recht von Kindern und Jugendlichen mit Behinderung
auf Teilhabe im Unterricht an Schulen und Kindergér-
ten. Das BRK bietet seit 2010 hier paddagogische Be-
gleitpersonen an, die Betroffenen im Kindergarten und
in der Schule unterstitzen.

Kleiderkammer & Kleiderladen
Die Kleiderkammer in Donauwérth und die Kleiderla-

Lust mitzuarbeiten?

Sie suchen eine ehrenamtliche
Aufgabe in Ihrer N&he? Sie win-
schen sich ein nettes, motiviertes
und kollegiales Team? Dann
schenken Sie uns etwas von lhrer
Zeit und werden ehrenamtlich in
unseren Rot-Kreuz-Kleiderladen
tatig. Sprechen Sie uns gerne di-
rekt im Laden an oder melden Sie
sich bei unseren BRK-Dienststel-
len in Donauwérth und Nérdlin-
gen. In unserem netten und moti-
vierten Team findet jeder eine
passende Aufgabe.
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den in Donauwérth und Noérdlingen sind ein fester Be-
standteil des sozialen Angebots des Roten Kreuzes.
Das richtet sich einerseits an Bedurftige, die sich keine
teure neue Kleidung leisten k&nnen. Andererseits ist es
auch ein Angebot der Nachhaltigkeit. Die Kleiderladen
zeichnet das Konzept der boutiquenahen Gestaltung
aus. Die Kleiderkammer und die Kleiderladen werden
von ehrenamtlichen Helfer‘innen betrieben. Vielen
herzlichen Dank fiir dieses tolle Engagement.

Coronarsport

In Donauwérth treffen sich regelmaBig rund 90 Teilneh-
mer in der Turnhalle des Gymnasiums zum Coronar-
sport. Die Sportstunden werden von ausgebildeten
Ubungsleitern angeleitet, ein Arzt Uberwacht standig
die Gruppen und steht als Ansprechpartner zur Verfl-

gung.
Seniorengruppen

RegelmaBig treffen sich in Nordlingen, Donauwérth
und Oberndorf verschiedene Seniorengruppen. Dort
werden einerseits Treffen mit gemeinsamen Singen,
Vortrégen, etc. bei Kaffee und Kuchen angeboten.

Ebenso treffen sich verschiedene Senioren regelméaBig
zum Gedé&chtnistraining, Tanz und zur Gymnastik.

J))

Unsere Mitglieder
erhalten 7%
Verglinstigung beim
Hausnotruf.
Wir beraten Sie
gerne.
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VIELEN DANK

Liebe ehrenamtlich und hauptamtlich Aktive fiir das BRK im Kreisverband Nordschwaben,

herzlichen Dank fUr lhren Einsatz und Ihre Bereitschaft, sich fur die Menschen im Landkreis Donau-Ries einzu-
setzen. Mit dieser Zusammenstellung zur Mitgliederversammlung 2025 wollen wir Ihre Arbeit wiirdigen und zei-
gen, wie vielfaltig die Aktivitdten der groBten ehrenamtlichen Organisation in unserem Landkreis sind .

Nicht alles, was Sie tagaus, tagein leisten, hat Platz gefunden. Die Leserinnen und Leser dieser Broschire kén-
nen sich aber ein gutes Bild davon machen, wie umfangreich und wichtig Ihr Wirken fiir das Gemeinwohl und die
Sicherheit in Notféllen ist.

Wir freuen uns gemeinsam mit lhnen auch in Zukunft zuverlassig, seridés und sympathisch aktiv zu bleiben und

damit Garanten fUr eine erfolgreiche Zukunft des BRK-Kreisverbandes Nordschwaben zu sein.

Im Namen des Kreisvorstandes des BRK-Kreisverbandes

lhr
Jghann Natzer Arth;lr ettenbau&e\r/é\/
Vorsitzender Kreisgeschaftsflhrer
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Avs Liebe 2um Menschen.
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BRK-Kreisverband
Nordschwaben
Jennisgasse 7
86609 Donauwdérth

Tel. 0906 70682-0

Fax 0906 70682-732
info@brk-nordschwaben.de
Www.brk-nordschwaben.de




